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1 Цель, планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)

Целью освоения дисциплины является подготовка магистранта к профессиональной
деятельности. Дисциплина «Методология научного исследования» преследует цель дать
магистрантам систематизированные знания тех средств, методов и приемов исследования, с
помощью которых приобретается новое знание в науке.

В ходе ее достижения решаются следующие задачи:
- рассмотреть теоретическую и практическую значимость дисциплины;
- дать общее представление о процессе научного исследования;
- дать общее представление о методах и методологии научного исследования;
- дать представление о специфике научного исследования в различных областях.
Для успешного освоения курса магистрант должен знать теоретические основы по

поиску, накоплению и обработке научной информации, а также уметь проводить,
обрабатывать и оформлять экспериментальные исследования.

 
Планируемыми результатами обучения по дисциплине (модулю), являются знания,

умения, навыки. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю),
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы,
представлен в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции, формируемые в результате изучения дисциплины (модуля)

Название ОПОП
ВО, сокращенное

Код и формулировка
компетенции

Код и формулировка
индикатора
достижения

компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Код
резуль

тата
Формулировка результата

41.04.05
«Международные

отношения» 
(М-МО)

ОПК-4 : Способен
проводить научные
исследования по
профилю
деятельности, в том
числе в
междисциплинарных
областях,
самостоятельно
формулировать
научные гипотезы и
инновационные
идеи, проверять их
достоверность

ОПК-4.1к :
Анализирует
результаты
исследований по
профилю
деятельности,
устанавливает
причинно-
следственные связи
между отдельными
процессами и
показателями,
выявляет тенденции
и закономерности, в
том числе в
междисциплинарных
областях

Знание общенаучные и
конкретно-научные
(специальные)
методы
исследований,
включая анализ и
синтез.

Умение использовать
абстрактное
мышление, анализ,
синтез в научно-
исследовательской
деятельности.

ОПК-4.2к :
Самостоятельно
формулирует
научные гипотезы и
инновационные
идеи, проверяет их
достоверность

Умение использовать
абстрактное
мышление, анализ,
синтез в научно-
исследовательской
деятельности.

Знание основы теории
коммуникации.

 

2 Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП

Дисциплина «Методология научного исследования» относится к к обязательной части
учебного плана



 

3. Объем дисциплины (модуля)

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам
учебных занятий) и на самостоятельную работу, приведен в таблице 2.

Таблица 2 – Общая трудоемкость дисциплины

Название ОПОП
ВО

Форма
обуче-

ния

Часть
УП

Семестр
(ОФО)

или курс
(ЗФО,
ОЗФО)

Трудо-
емкость Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации(З.Е.) Всего

Аудиторная Внеауди-
торная

лек. прак. лаб. ПА КСР

41.04.05
Международные

отношения
ОЗФО М01.Б 1 2 9 2 6 0 1 0 63 З

4 Структура и содержание дисциплины (модуля)

4.1 Структура дисциплины (модуля) для ОЗФО

Тематический план, отражающий содержание дисциплины (перечень разделов и тем),
структурированное по видам учебных занятий с указанием их объемов в соответствии с
учебным планом, приведен в таблице 3.1

Таблица 3.1 – Разделы дисциплины (модуля), виды учебной деятельности и формы
текущего контроля для ОЗФО

 

4.2 Содержание разделов и тем дисциплины (модуля) для ОЗФО

5 Методические указания для обучающихся по изучению и реализации дисциплины
(модуля)

5.1 Методические рекомендации обучающимся по изучению дисциплины и по
обеспечению самостоятельной работы

Успешное освоение дисциплины предполагает активную работу студентов на всех
занятиях аудиторной формы: лекции, практические занятия, выполнение аттестационных
мероприятий, эффективную самостоятельную работу.

В процессе изучения дисциплины студенту необходимо ориентироваться на
самостоятельную проработку лекционного материала, подготовку к практическим занятиям,
написание научных докладов, самостоятельное изучение некоторых разделов курса.

Методические рекомендации по обеспечению самостоятельной работы
Ознакомление с рекомендованными литературными источниками, подготовка

выступлений на семинарах с использованием презентационных материалов.
Тематика научных докладов представленна в ФОС.
Для проведения занятий лекционного типа используются учебно-наглядные пособия в

форме презентационных материалов, обеспечивающие тематические иллюстрации,
соответствующие темам лекций, представленным в пункте 5 настоящей РПД.

5.2 Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями
здоровья и инвалидов



При необходимости обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и
инвалидов (по заявлению обучающегося) предоставляется учебная информация в доступных
формах с учетом их индивидуальных психофизических особенностей:

- для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме
электронного документа; индивидуальные консультации с привлечением
тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания, консультации и др.

- для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного документа;
индивидуальные консультации с привлечением сурдопереводчика; индивидуальные задания,
консультации и др.

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в форме
электронного документа; индивидуальные задания, консультации и др.

6 Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной
аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на
соответствие их персональных достижений планируемым результатам обучения по
дисциплине (модулю) созданы фонды оценочных средств. Типовые контрольные задания,
методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений и навыков,
а также критерии и показатели, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и
характеризующие этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной
программы, представлены в Приложении 1.

7 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля)

7.1      Основная литература
1.    Дрещинский В. А. МЕТОДОЛОГИЯ НАУЧНЫХ ИССЛЕДОВАНИЙ 2-е изд., пер.

и доп. Учебник для бакалавриата и магистратуры [Электронный ресурс] , 2017 - 324 - Режим
доступа: https://urait.ru/book/metodologiya-nauchnyh-issledovaniy-402308

2.    Егошина И. Л. Методология научных исследований : Учебники и учебные
пособия для ВУЗов [Электронный ресурс] - Йошкар-Ола : Поволжский государственный
технологический университет , 2018 - 148 - Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book_red&id=494307

3.    Мокий М. С., Никифоров А. Л., Мокий В. С. ; Под ред. Мокия М. С.
МЕТОДОЛОГИЯ НАУЧНЫХ ИССЛЕДОВАНИЙ. Учебник для магистратуры [Электронный
ресурс] , 2019 - 255 - Режим доступа: https://urait.ru/book/metodologiya-nauchnyh-issledovaniy-
432110

4.    Овчаров А. О., Овчарова Т. Н. Методология научного исследования : Учебник
[Электронный ресурс] : ИНФРА-М , 2020 - 304 - Режим доступа:
http://znanium.com/catalog/document?id=353899

 

7.2      Дополнительная литература
1.    Методика и методология научного исследования [Электронный ресурс] , 2017 - 27

- Режим доступа: https://lib.rucont.ru/efd/673202
2.    Научно-исследовательская работа : методические указания [Электронный ресурс]

, 2020 - 27 - Режим доступа: https://lib.rucont.ru/efd/725553
 

7.3      Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет",
включая профессиональные базы данных и информационно-справочные



системы (при необходимости):
1.    Информационно-правовой портал Гарант – http://www.garant.ru/
2.    Информационно-справочная система «Консультант Плюс» –

http://www.consultant.ru/
3.    Научная электронная библиотека – Режим доступа: https://elibrary.ru/
4.    Электронная библиотека диссертаций [Электронный ресурс] // Режим доступа:

http://diss.rsl.ru/
5.    Электронная библиотечная система «РУКОНТ» - Режим доступа:

https://lib.rucont.ru/
6.    Электронная библиотечная система «Университетская библиотека онлайн» -

Режим доступа: http://biblioclub.ru/
7.    Электронная библиотечная система ZNANIUM.COM - Режим доступа:

http://znanium.com/
8.    Электронно-библиотечная система издательства "Юрайт" - Режим доступа:

https://urait.ru/
9.    Open Academic Journals Index (OAJI). Профессиональная база данных - Режим

доступа: http://oaji.net/
10.    Президентская библиотека им. Б.Н.Ельцина (база данных различных

профессиональных областей) - Режим доступа: https://www.prlib.ru/

8 Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) и перечень
информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного
процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения

Основное оборудование:
·      Мультимедийный проектор CASIO (Япония)
·      Ноутбук Samsung NP-440
·      Экран настенный рулонный
Программное обеспечение:
·      Microsoft OfficeProffessionalPlus 2019 Russian
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1 Перечень формируемых компетенций

Название ОПОП ВО,
сокращенное

Код и формулировка компетенци
и

Код и формулировка индикатора достижения 
компетенции

41.04.05 «Междунар
одные отношения»

(М-МО)

ОПК-4 : Способен проводить нау
чные исследования по профилю д
еятельности, в том числе в межди
сциплинарных областях, самосто
ятельно формулировать научные 
гипотезы и инновационные идеи, 
проверять их достоверность

ОПК-4.1к : Анализирует результаты исследов
аний по профилю деятельности, устанавливае
т причинно-следственные связи между отдель
ными процессами и показателями, выявляет те
нденции и закономерности, в том числе в меж
дисциплинарных областях
ОПК-4.2к : Самостоятельно формулирует нау
чные гипотезы и инновационные идеи, провер
яет их достоверность

 
Компетенция считается сформированной на данном этапе в случае, если полученные

результаты обучения по дисциплине оценены положительно (диапазон критериев
оценивания результатов обучения «зачтено», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично»). В
случае отсутствия положительной оценки компетенция на данном этапе считается
несформированной.

2 Показатели оценивания планируемых результатов обучения

Компетенция ОПК-4 «Способен проводить научные исследования по профилю
деятельности, в том числе в междисциплинарных областях, самостоятельно формулировать
научные гипотезы и инновационные идеи, проверять их достоверность»

Таблица 2.1 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции

Код и формулировка индикат
ора достижения компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Критерии оценивания результ
атов обучения

К
од
ре
з- 
та

Т
и
п 
ре
з- 
та

Результат

ОПК-4.1к : Анализирует резу
льтаты исследований по проф
илю деятельности, устанавлив
ает причинно-следственные с
вязи между отдельными проц
ессами и показателями, выявл
яет тенденции и закономернос
ти, в том числе в междисципл
инарных областях

Зн
ан
ие

общенаучные и конкретно-на
учные (специальные) методы 
исследований, включая анали
з и синтез.

У
м
ен
ие

использовать абстрактное мы
шление, анализ, синтез в науч
но- исследовательской деятел
ьности.

ОПК-4.2к : Самостоятельно ф
ормулирует научные гипотез
ы и инновационные идеи, про
веряет их достоверность

У
м
ен
ие

использовать абстрактное мы
шление, анализ, синтез в науч
но- исследовательской деятел
ьности.

Зн
ан
ие

основы теории коммуникаци
и.

 
Таблица заполняется в соответствии с разделом 2 Рабочей программы дисциплины

(модуля).

3 Перечень оценочных средств



Таблица 3 – Перечень оценочных средств по дисциплине (модулю)

Контролируемые планируемые резу
льтаты обучения

Контролируемые темы 
дисциплины

Наименование оценочного средства и пр
едставление его в ФОС

Текущий контроль Промежуточная ат
тестация

4 Описание процедуры оценивания

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по
результатам текущих и промежуточных аттестаций при помощи количественной оценки,
выраженной в баллах. Максимальная сумма баллов по дисциплине (модулю) равна 100
баллам.

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по результатам
текущих и промежуточной аттестаций количественной оценкой, выраженной в баллах,
максимальная сумма баллов по дисциплине равна 100 баллам.

Таблица 4.1 – Распределение баллов по видам учебной деятельности

Вид учебной деятельнос
ти

Оценочное средство
Собесе
довани
е

Научн
ый док
лад

Рефер
аты

Практич
еские ра
боты

Вопрос
ы к зач
ету

       Итого

Лекции             
Практические работы  40           40
Самостоятельная работа  40           40
Промежуточная аттестац
ия  20           20

Итого 100           100

Сумма баллов, набранных студентом по всем видам учебной деятельности в рамках
дисциплины, переводится в оценку в соответствии с таблицей.

Сумма баллов

по дисципл
ине

Оценка по промежут
очной аттестации Характеристика качества сформированности компетенции

от 91 до 100 «зачтено»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций,
обнаруживает всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного материал
а, усвоил основную литературу и знаком с дополнительной литературой, рекомендо
ванной программой, умеет свободно выполнять практические задания, предусмотре
нные программой, свободно оперирует приобретенными знаниями, умениями, при
меняет их в ситуациях повышенной сложности.

от 76 до 90 «зачтено»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: основн
ые знания, умения освоены, но допускаются незначительные ошибки, неточности, з
атруднения при аналитических операциях, переносе знаний и умений на новые, нес
тандартные ситуации.

от 61 до 75 «зачтено»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: в ходе к
онтрольных мероприятий допускаются значительные ошибки, проявляется
отсутствие отдельных знаний, умений, навыков по некоторым дисциплинарным ко
мпетенциям, студент испытывает значительные затруднения при оперировании зна
ниями и умениями при их переносе на новые ситуации.

от 41 до 60 «не зачтено» У студента не сформированы дисциплинарные компетенции, проявляется
недостаточность знаний, умений, навыков.

от 0 до 40 «не зачтено» Дисциплинарные компетенции не сформированы. Проявляется полное или практич
ески полное отсутствие знаний, умений, навыков.

Сумма баллов, набранных студентом по всем видам учебной деятельности в рамках



дисциплины, переводится в оценку в соответствии с таблицей.

Сумма баллов
по дисциплине

Оценка по промежу
точной аттестации Характеристика качества сформированности компетенции

от 91 до 100
«зачтено» /
«отлично»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций, об
наруживает всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного матер
иала, усвоил основную литературу и знаком с дополнительной литературой, ре
комендованной программой, умеет свободно выполнять практические задания,
предусмотренные программой, свободно оперирует приобретенными знаниям
и, умениями, применяет их в ситуациях повышенной сложности.

от 76 до 90
«зачтено» /
«хорошо»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: ос
новные знания, умения освоены, но допускаются незначительные ошибки, нет
очности, затруднения при аналитических операциях, переносе знаний и умени
й на новые, нестандартные ситуации.

от 61 до 75
«зачтено» /

«удовлетворительн
о»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: в х
оде контрольных мероприятий допускаются значительные ошибки, проявляетс
я отсутствие отдельных знаний, умений, навыков по некоторым дисциплинарн
ым компетенциям, студент испытывает значительные затруднения при оперир
овании знаниями и умениями при их переносе на новые ситуации.

от 41 до 60
«не зачтено» /

«неудовлетворитель
но»

У студента не сформированы дисциплинарные компетенции, проявляется недо
статочность знаний, умений, навыков.

от 0 до 40
«не зачтено» /

«неудовлетворитель
но»

Дисциплинарные компетенции не сформированы. Проявляется полное или
практически полное отсутствие знаний, умений, навыков.

5 Примерные оценочные средства

5.1 Перечень тем докладов, сообщений

Примерные темы для подготовки научных докладов с презентацией для
коллективного обсуждения на практических занятиях:

1.    Формирование необходимых умений и навыков проведения анкетирования.
2.    Специфика проведения опроса в научных исследованиях.
3.    Беседа как исследовательский прием. Стратегия и тактика проведения беседы.
4.    Искусство задавать вопросы.
5.    Проблема установления доверительных отношений.
6.    Надежность информации, сообщаемой респондентом.
7.    Применение наблюдения в разных видах исследования.
8.    Документальные источники как объект изучения.
9.    Проблема надежности и валидности тестовых методик.
10.  Качественная и количественная информация, и работа с ними.
11.  Методы статистического описания данных.
12.  Методы графического представления данных.
13.  Корреляционный анализ и сферы его применения.
14.  Сущность, структура и функции познания.
15.  Методология, принципы и методы исследования.
16.  Структура проведения исследования.
17.  Соотношение диагностирования и научного исследования.
18.  Теоретические методы исследования.
19.  Методика проведения наблюдения.
20.  Методики проведения разных видов опросов.
21.  Характеристика различных этапов (от древней Греции до настоящего времени)

представления науки и её вклада в общественное развитие.
22.  Структура и классификация наук.



23.  Состав общественных наук.
24.  Состав общественных и точных наук.
25.  Состав технических и прикладных наук.
26.  Особенности организационного построения науки в бывшем СССР и в России.
27.  Оценка состояния, проблем и перспектив развития академического сектора науки.
28.  Оценки состояния, проблем и перспектив развития отраслевого сектора науки.
29.  Оценка состояния, проблем и перспектив развития университетского (вузовского)

сектора науки.
30.  Оценка состояния, проблем и перспектив развития заводского (корпоративного)

сектора науки.
3 1 .  Трансформация подходов к финансированию науки в бывшем СССР и в

современной России.
32.  Особенности российской системы подготовки научных кадров.
3 3 .  Научная проблема: понятие и порядок формулировки для проведения

исследования.
34.  Виды систематизации научных исследований.
35.  Алгоритм организации научного исследования.
3 6 .  Характеристика методов научных исследований: анализ, синтез, индукция,

дедукция, аналогия, сравнение, измерение, моделирование, абстрагирование.
37.  Основные источники информации при проведении научного исследования.
3 8 .  Оценка состояния, проблем и перспектив развития научного комплекса

Приморского края.
3 9 .  Современные подходы и показатели оценки результативности научных

исследований.
 
Краткие методические указания
Для выполнения работ необходимо ознакомиться с содержанием материалов по

вышеназванным темам, размещенным в Хранилище цифровых полнотекстовых материалов
ВГУЭС и в электронном курсе по дисциплине «Методология научного исследования»,
размещенным в обучающей среде Moodle (www.edu.vvsu.ru).

Максимально можно написать 10 научных докладов с учетом текущей и
промежуточной аттестации.

 
Краткие методические указания
Требования к содержанию:
- в научном докладе должен содержаться материал, относящийся строго к выбранной

теме;
- необходимо грамотно и логично изложить основные идеи по заданной теме,

содержащиеся в рассмотренных источниках;
- сгруппировать изложенные идеи по точкам зрения или научным школам;
- краткий анализ проведенной работы - обоснование преимуществ той точки зрения

по рассматриваемому вопросу, с которой Вы солидарны
Структура научного доклада:
1. Начинается доклад с титульного листа.
2. За титульным листом следует Оглавление. Оглавление - это план доклада, в

котором каждому разделу должен соответствовать номер страницы, на которой он
находится.

3. Текст доклада. Он делится на три части: введение, основная часть и заключение.
а) Введение – раздел доклада, посвященный важности(актуальности) данной темы для

изучения и постановке проблемы, которая будет рассматриваться. Здесь также нужно
сформулировать объект, предмет изучения и 2-3 задачи.

Объем введения – 1 страница.
б) Основная часть - это часть работы, в которой последовательно раскрывается



выбранная тема. Объем основной части – в среднем 8-10 страниц (две главы по 4-6 страниц).
в) Заключение - данный раздел доклада должен быть представлен в виде выводов,

которые готовятся на основе подготовленного текста. Выводы должны быть краткими и
четкими. Также в заключении можно обозначить проблемы, которые "высветились" в ходе
работы над докладом, но не были раскрыты в работе.

Объем заключения – 1 страница.
г) Список использованных источников. В данном списке называются как те

источники, на которые ссылается студент при подготовке доклада, так и все иные,
изученные им в связи с его подготовкой. Оформление научного доклада производится в
соответствии с требованиями СТО ВГУЭС по письменным работам.

д) Важно также подготовить свое выступление и презентацию для публичного
выступления на занятии. Аспирант должен быть готов не только представить свою точку
зрения, уметь её аргументировать, но и ответить на вопросы преподавателя и других
студентов. При необходимости может быть представлено несколько точек зрения по
проблеме и обсуждение проведено как «дуэль оппонентов».

 
Шкала оценки
За один научный доклад можно получить максимально 10 баллов.
 Шкала оценки

Оценка Баллы Описание
5 9-10 Сформировавшееся систематическое знание основного содержания программы
4 7-8 В целом сформировавшееся знание основного содержания программы
3 5-6 Неполное знание основного содержания программы
2 3-4 Фрагментарное знание основного содержания программы

 


